
รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดงบประมาณ 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลรัตนโกสินทร์
รอบ 6 เดือน (1 ตลุาคม 2568 - 31 มนีาคม 2569)

กองนโยบายและแผน
สำนกังานอธกิารบดี



แผน ผล บรรลุ ไม่บรรลุ

ผลสัมฤทธ์ิ
1. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำระดับอุดมศึกษำได้งำนท ำหรือ
ประกอบอำชีพอิสระในสำขำท่ีเก่ียวข้องภำยใน 1 ปี

ร้อยละ 86
รองอธิกำรบดี  

(ผศ.ดร.อภิเสฎฐ์กร สุวรรณสะอำด)
คณะ/วิทยำลัย กพศ.

ระดับผลลัพธ์

2. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำท่ีได้งำนท ำตรงสำขำ ร้อยละ 84
รองอธิกำรบดี  

(ผศ.ดร.อภิเสฎฐ์กร สุวรรณสะอำด)
คณะ/วิทยำลัย กพศ.

3. ควำมพึงพอใจของนำยจ้ำงท่ีมีต่อผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ร้อยละ 90
รองอธิกำรบดี  

(ผศ.ดร.อภิเสฎฐ์กร สุวรรณสะอำด)
คณะ/วิทยำลัย กพศ.

4. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำได้งำนท ำ ศึกษำต่อหรือประกอบ
อำชีพอิสระภำยในระยะเวลำ 1 ปี

ร้อยละ 87
รองอธิกำรบดี  

(ผศ.ดร.อภิเสฎฐ์กร สุวรรณสะอำด)
คณะ/วิทยำลัย กพศ.

ระดับผลผลิต
5. จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 

คน 1,751 232
รองอธิกำรบดี 

(ผศ.ดร.เจษฎำพร สถำนทรัพย์)
คณะ/วิทยำลัย สวท.

6. จ ำนวนนักศึกษำเข้ำใหม่
คน 1,882 1,174

รองอธิกำรบดี 
(ผศ.ดร.เจษฎำพร สถำนทรัพย์)

คณะ/วิทยำลัย สวท.

รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569
 (วันท่ี 1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569)

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

ผู้ก ากับ ผู้รับผิดชอบ
ผู้รวบรวมและ
รายงานผล

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต
ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์



แผน ผล บรรลุ ไม่บรรลุ

รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569
 (วันท่ี 1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569)

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

ผู้ก ากับ ผู้รับผิดชอบ
ผู้รวบรวมและ
รายงานผล

7. จ ำนวนนักศึกษำคงอยู่
คน 6,820 6,917 √

รองอธิกำรบดี 
(ผศ.ดร.เจษฎำพร สถำนทรัพย์)

คณะ/วิทยำลัย สวท.

8. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำท่ีจบกำรศึกษำตำมมำตรฐำนหลักสูตร ร้อยละ 95 100 √
รองอธิกำรบดี 

(ผศ.ดร.เจษฎำพร สถำนทรัพย์)
คณะ/วิทยำลัย สวท.

9. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำท่ีจบกำรศึกษำตำมหลักสูตรภำยใน
ระยะเวลำท่ีก ำหนด

ร้อยละ 95 94.40
รองอธิกำรบดี 

(ผศ.ดร.เจษฎำพร สถำนทรัพย์)
คณะ/วิทยำลัย สวท.

ระดับผลลัพธ์

10. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำท่ีได้งำนท ำตรงสำขำ ร้อยละ 80
รองอธิกำรบดี  

(ผศ.ดร.อภิเสฎฐ์กร สุวรรณสะอำด)
คณะ/วิทยำลัย กพศ.

11. ควำมพึงพอใจของนำยจ้ำงท่ีมีต่อผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ร้อยละ 90
รองอธิกำรบดี  

(ผศ.ดร.อภิเสฎฐ์กร สุวรรณสะอำด)
คณะ/วิทยำลัย กพศ.

12. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำได้งำนท ำ ศึกษำต่อหรือประกอบ
อำชีพอิสระภำยในระยะเวลำ 1 ปี

ร้อยละ 90
รองอธิกำรบดี  

(ผศ.ดร.อภิเสฎฐ์กร สุวรรณสะอำด)
คณะ/วิทยำลัย กพศ.

ระดับผลผลิต

13. จ ำนวนผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ คน 705 171
รองอธิกำรบดี 

(ผศ.ดร.เจษฎำพร สถำนทรัพย์)
คณะ/วิทยำลัย สวท.

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

ผลผลิตผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี



แผน ผล บรรลุ ไม่บรรลุ

รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569
 (วันท่ี 1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569)

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

ผู้ก ากับ ผู้รับผิดชอบ
ผู้รวบรวมและ
รายงานผล

14. จ ำนวนนักศึกษำเข้ำใหม่
คน 1,390 1,134

รองอธิกำรบดี 
(ผศ.ดร.เจษฎำพร สถำนทรัพย์)

คณะ/วิทยำลัย สวท.

15. จ ำนวนนักศึกษำคงอยู่
คน 5,867 6,139 √

รองอธิกำรบดี 
(ผศ.ดร.เจษฎำพร สถำนทรัพย์)

คณะ/วิทยำลัย สวท.

16. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำท่ีจบกำรศึกษำตำมมำตรฐำนหลักสูตร ร้อยละ 95 100 √
รองอธิกำรบดี 

(ผศ.ดร.เจษฎำพร สถำนทรัพย์)
คณะ/วิทยำลัย สวท.

17. ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำท่ีจบกำรศึกษำตำมหลักสูตรภำยใน
ระยะเวลำท่ีก ำหนด

ร้อยละ 95 67.25
รองอธิกำรบดี 

(ผศ.ดร.เจษฎำพร สถำนทรัพย์)
คณะ/วิทยำลัย สวท.

ส่งเสริมและพัฒนาสถาบันระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษา ให้ผลิตและพัฒนาก าลังคนตามความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้านสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ
ระดับผลลัพธ์
18. ผู้เข้ำรับกำรอบรมได้รับควำมรู้และทักษะด้ำน
อุตสำหกรรมเป้ำหมำยเพ่ิมข้ึน

ร้อยละ 85 คณบดี คณะ คณะวิศวกรรมศำสตร์

19.จ ำนวนบัณฑิตท่ีจบและไปท ำงำนในอุตสำหกรรม
เป้ำหมำยของประเทศ

คน 800 คณบดี คณะ
คณะวิศวกรรมศำสตร์

คณะวิทยำศำสตร์

19.1 ชุดกำรเรียนรู้คลังสินค้ำในอุตสำกรรมเพือจ ำลอง
กระบวนกำรล ำเลียงสินค้ำในกำรจัดเก็บและเบิกจ่ำยแบบ
อัตโนมัติ ต ำบลศำลำยำ อ ำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม

ชุด 1

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

ผลผลิตการพัฒนาศักยภาพก าลังคนสมรรถนะสูงเพ่ือรองรับอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ

ระดับผลผลิต



แผน ผล บรรลุ ไม่บรรลุ

รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569
 (วันท่ี 1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569)

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

ผู้ก ากับ ผู้รับผิดชอบ
ผู้รวบรวมและ
รายงานผล

19.2 ชุดปฏิบัติกำรออกแบบทำงวิศวกรรมแบบสำมมิติและ
เทคโนโลยีช่วยกำรผลิตแบบย่ังยืนในอุตสำหกรรมใหม่ 
ต ำบลศำลำยำ อ ำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม

ชุด 1

19.3 ครุภัณฑ์ศูนย์เทคโนโลยีวิศวกรรมพลังงำนหมุนเวียน
เพ่ือควำมย่ังยืนมุ่งสู่สังคมคำร์บอนต่ ำ ต ำบลศำลำยำ 
อ ำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม

ชุด 1

19.4 ชุดปฏิบัติกำรตรวจวิเครำะห์มลพิษส่ิงแวดล้อมเพ่ือ
กำรจัดกำรคุณภำพส่ิงแวดล้อมเชิงพ้ืนท่ี ต ำบลศำลำยำ 
อ ำเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม

ชุด 1

20. จ ำนวนผู้เข้ำรับกำรพัฒนำจำกหลักสูตรท่ีรองรับ
อุตสำหกรรมเป้ำหมำย

คน 200 คณบดี คณะ คณะวิศวกรรมศำสตร์

21. จ ำนวนหลักสูตร Lifelong learning ท่ีรองรับ
อุตสำหกรรมเป้ำหมำย

หลักสูตร 10 คณบดี คณะ คณะวิศวกรรมศำสตร์

22. จ ำนวนหลักสูตรท่ีรับอุตสำหกรรมเป้ำหมำยของ
ประเทศ

หลักสูตร 8 คณบดี คณะ คณะวิศวกรรมศำสตร์

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร



แผน ผล บรรลุ ไม่บรรลุ

รายงานผลการปฏิบัติงานตามตัวช้ีวัดงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2569
 (วันท่ี 1 ตุลาคม 2568 - 31 มีนาคม 2569)

ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมาย ผลการด าเนินงาน

ผู้ก ากับ ผู้รับผิดชอบ
ผู้รวบรวมและ
รายงานผล

ระดับผลลัพธ์

23. โครงกำร/กิจกรรมท่ีบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงกำร ร้อยละ 82 คณบดี คณะ คณะวิศวกรรมศำสตร์

24. โครงกำร/กิจกรรมแล้วเสร็จตำมระยะเวลำท่ีก ำหนด ร้อยละ 82 คณบดี คณะ คณะวิศวกรรมศำสตร์

ระดับผลผลิต

25. จ ำนวนบุคลำกรท่ีได้รับกำรพัฒนำและเพ่ิมทักษะ คน 500 คณบดี คณะ คณะวิศวกรรมศำสตร์

26. ผู้เข้ำร่วมโครงกำรท่ีสำมำรถน ำควำมรู้ไปใช้ประโยชน์
ไม่น้อยกว่ำ

ร้อยละ 80 คณบดี คณะ คณะวิศวกรรมศำสตร์

จ านวนตัวช้ีวัดท้ังหมด  26 ตัวช้ีวัด  ตัวช้ีวัดท่ีบรรลุเป้าหมาย 4 ตัวช้ีวัด   คิดเป็นร้อยละ  15.39
ตัวช้ีวัดท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการ 22 ตัวช้ีวัด  คิดเป็นร้อยละ 84.62

****หมายเหตุ ให้หน่วยงานท่ีรับผิดชอบรวบรวมและรายงานผล รายงานผลการปฏิบัติงาน กลับมายังกองนโยบายและแผน รอบ 6 ,9 และ 12 เดือน

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร

โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพช้ันสูงพร้อมสร้างนวัตกรรมร่วมกับภาคเอกชนด้านอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือรองรับอุตสหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ ระยะท่ี 2

พัฒนาก าลังคนให้ตรงกับความต้องการของประเทศ
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