
ล ำดับ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ผู้ก ำกับ ผู้รับผิดชอบ ผู้รวบรวมและรำยงำนผล แผนปี 68 ผลด ำเนินงำน
บรรลุ ✓
ไม่บรรลุ X

หมำยเหตุ

1 ร้อยละบัณฑิตมีลักษณะเป็นนวัตกรนักปฏิบัติ ร้อยละ
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
(ผศ.ดร.อภิเสฏฐ์ สุวรรณสะอาด)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองพัฒนานักศึกษา

85 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

2 ร้อยละของบัณฑิตมีฐานคิดความเป็นผู้ประกอบการ ร้อยละ
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
(ผศ.ดร.อภิเสฏฐ์ สุวรรณสะอาด)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองพัฒนานักศึกษา

85 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

3 ร้อยละของบัณฑิตท่ีมีคุณสมบัติเป็นบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ ร้อยละ
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
(ผศ.ดร.อภิเสฏฐ์ สุวรรณสะอาด)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองพัฒนานักศึกษา

90 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

4 ร้อยละของบัณฑิตได้รับค่าตอบแทนสูงกว่าเงินเดือนมาตรฐาน ร้อยละ
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
(ผศ.ดร.อภิเสฏฐ์ สุวรรณสะอาด)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองพัฒนานักศึกษา

60 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

5 จ านวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพเป็นผู้ประกอบการ คน
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
(ผศ.ดร.อภิเสฏฐ์ สุวรรณสะอาด)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองพัฒนานักศึกษา

20 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

6
จ านวนรางวัลท่ีนักศึกษามีความสามารถในการแข่งขันระดับชาติ
หรือนานาชาติ

รางวัล
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.อภิเสฏฐ์ สุวรรณสะอาด)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองกลาง

กองพัฒนานักศึกษา
180 115

คณะศิลปศาสตร์ 46 รางวัล
คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์และการออกแบบ 5 รางวัล

คณะบริหารธุรกิจ 1 รางวัล
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 รางวัล

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2 รางวัล
 คณะอุตสาหกรรมการโรงแรมและการท่องเท่ียว 2 รางวัล

วิทยาลัยผู้ประกอบการสร้างสรรค์นานาชาติรัตนโกสินทร์ 1 รางวัล
วิทยาลัยเพาะช่าง 7 รางวัล

กีฬามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลแห่งประเทศไทย คร้ังท่ี 39 อีสานเกมส์ 46 รางวัล
กีฬามหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย 2 รางวัล

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 1 รางวัล
อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

ผลกำรปฏิบัติงำนตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์ ประจ ำปี 2568 รอบ 9 เดือน

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 1 : พัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ท่ีมุ่งองค์ควำมรู้ด้ำนเทคโนโลยีกำรสร้ำงสรรค์และกำรจัดกำรเข้ำสู่สังคมกำรประกอบกำร



ล ำดับ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ผู้ก ำกับ ผู้รับผิดชอบ ผู้รวบรวมและรำยงำนผล แผนปี 68 ผลด ำเนินงำน
บรรลุ ✓
ไม่บรรลุ X

หมำยเหตุ

ผลกำรปฏิบัติงำนตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์ ประจ ำปี 2568 รอบ 9 เดือน

7 จ านวนรางวัลด้านผู้ประกอบการ รางวัล
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.อภิเสฏฐ์ สุวรรณสะอาด)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองกลาง

กองพัฒนานักศึกษา
50 65 ✓

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2 รางวัล
คณะบริหารธุรกิจ 3 รางวัล

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 7 รางวัล
คณะศิลปศาสตร์ 15 รางวัล

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 10 รางวัล
คณะอุตสาหกรรมการโรงแรมและการท่องเท่ียว 6 รางวัล

วิทยาลัยผู้ประกอบการสร้างสรรค์นานาชาติรัตนโกสินทร์ 2 รางวัล
วิทยาลัยนวัตกรรมการจัดการ 1 รางวัล

วิทยาลัยเพาะช่าง 19 รางวัล

8 จ านวนหลักสูตรตอบสนองความต้องการด้านโอกาสทางการศึกษา
หลักสูตร/
โครงการ/
กิจกรรม

รองอธิการบดี
(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
ส านักส่งเสริมวิชาการและ

งานทะเบียน
50 79 ✓

Creditbank 13 หลักสูตร
หลักสูตร Upskill - Reskill - Futureskill - Newskill 66 หลักสูตร

9
จ านวนหลักสูตรใหม่/ปรับปรุง ท่ีตอบสนองความต้องการของ
ประเทศ หรือยุทธศาสตร์ชาติ

หลักสูตร
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
ส านักส่งเสริมวิชาการและ

งานทะเบียน
2 2 ✓

1.หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้า (คณะอุตสาหกรรมเทคโนโลยี)
2.หลักสูตรสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์และปัญญาประดิษฐ์ (คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี)

10 จ านวนรางวัลด้านสหกิจศึกษา รางวัล
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.ณัฏฐ์ ต้ังปรีชาพาณิชย์)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
ส านักส่งเสริมวิชาการและ

งานทะเบียน
1 2 ✓

ผลงาน การจัดท าแอปพลิเคช่ันรวบรวมเสียงเอฟเฟกต์ท่ีมักพบเจอในมังงะ
1.รางวัล ชนะเลิศ ในระดับเครือข่ายภาคกลางตอนล่าง จัดโดย มหาวิทยาลัยสยาม

2.รางวัล รองดีเด่นอันดับ 3 ในระดับชาติ จัดโดย ส านักปลัดกระทรวง อว.

11
จ านวนหลักสูตรท่ีด าเนินการพัฒนาหลักสูตรเตรียมเทคโนโลยี 
เพ่ือรับนักเรียนมัธยมต้นหรือมัธยมปลายมาพัฒนาทักษะด้าน 
STEM Plus

หลักสูตร
โครงการ
กิจกรรม

รองอธิการบดี
(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
ส านักส่งเสริมวิชาการและ

งานทะเบียน
20 11

คณะอุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 8 หลักสูตร
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 หลักสูตร

คณะวิศวกรรมศาสตร์ 1 หลักสูตร
อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

12
ร้อยละของหลักสูตรท่ีด าเนินการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
สถานประกอบการท้ังการผลิตและภาคบริการเพ่ือร่วมกันผลิต
บัณฑิตให้ตรงความต้องการ

ร้อยละ
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
(ผศ.ดร.อภิเสฏฐ์ สุวรรณสะอาด)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองพัฒนานักศึกษา

100 100 ✓ ทุกหลักสูตรมีการด าเนินการสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการ

13
ร้อยละของนักศึกษาท่ีพัฒนาทักษะด้านการวิจัย นวัตกรรม งาน
สร้างสรรค์ ความเป็นผู้ประกอบการ (Entrepreneur) และพัฒนา
เพ่ืออนาคต (Future skills)

ร้อยละ
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.อภิเสฏฐ์ สุวรรณสะอาด)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

กองพัฒนานักศึกษา
85 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

14
ร้อยละหลักสูตรท่ีด าเนินการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้โดยใช้
งานวิจัยเป็นฐาน (Research-based learning) โดยใช้โจทย์วิจัย
จากภาคอุตสาหกรรมหรือชุมชนท้องถ่ิน

ร้อยละ
ผู้ช่วยอธิการบดี

(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
สถาบันวิจัยและพัฒนา

ส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน

100 100 ✓ ทุกหลักสูตรมีการจัดการเรียนรู้แบบวิจัยเป็นฐาน

15
จ านวนเงินท่ีสนับสนุนทุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาท่ีสร้าง
ช่ือเสียงกับมหาวิทยาลัยหรือนักศึกษาท่ีขาดแคลนทุนทรัพย์

ล้านบาท
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.อภิเสฏฐ์ สุวรรณสะอาด)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

กองพัฒนานักศึกษา
2 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน



ล ำดับ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ผู้ก ำกับ ผู้รับผิดชอบ ผู้รวบรวมและรำยงำนผล แผนปี 68 ผลด ำเนินงำน
บรรลุ ✓
ไม่บรรลุ X

หมำยเหตุ

ผลกำรปฏิบัติงำนตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์ ประจ ำปี 2568 รอบ 9 เดือน

16
จ านวนผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์มี
คุณค่าต่อวงวิชาการในระดับชาติและนานาชาติ

ผลงาน
ผู้ช่วยอธิการบดี

(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา
150 395 ✓

17
ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม 
และงานสร้างสรรค์ใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์

ร้อยละ
ผู้ช่วยอธิการบดี

(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา
5 -18.18

จ านวนผลงานปี 2567 = 11 ช้ินงาน
จ านวนผลงานปี 2568 = 9 ช้ินงาน

อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

18
ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม 
และงานสร้างสรรค์ท่ีตอบสนองความต้องการของสังคมและสถาน
ประกอบการ

ร้อยละ
ผู้ช่วยอธิการบดี

(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา
5 1.56

จ านวนผลงานปี 2567 = 64 ช้ินงาน
จ านวนผลงานปี 2568 = 65 ช้ินงาน

อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

19
ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนคร้ังท่ีได้รับการอ้างอิงจากงานวิจัยท่ี
ได้รับการตีพิมพ์ในฐานข้อมูล TCI และ SCOPUS

ร้อยละ
ผู้ช่วยอธิการบดี

(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา
5 22.90 ✓

จ านวนคร้ังท่ีได้รับการอ้างอิงปี พ.ศ.2566 (ปีปฏิทิน) = 1,712 คร้ัง
จ านวนคร้ังท่ีได้รับการอ้างอิงปี พ.ศ.2567 (ปีปฏิทิน) = 2,104 คร้ัง

20
ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของงบประมาณวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และ
งานสร้างสรรค์ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงด้านเศรษฐกิจ 
สังคม และอุตสาหกรรมต่าง ๆ

ร้อยละ
ผู้ช่วยอธิการบดี

(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา
5 5.01 ✓

4,430,000 บาท (ปีงบประมาณ 2567)
4,652,000 บาท (ปีงบประมาณ 2568)
งบประมาณวิจัยเพ่ิมข้ึน 222,000 บาท

21
จ านวนโครงการวิจัยท่ีสร้างมูลค่าเพ่ิมจากงานวิจัยและพัฒนาใน
อุตสาหกรรมเป้าหมายบนฐานเศรษฐกิจ BCG

โครงการ
ผู้ช่วยอธิการบดี

(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา
15 24 ✓

22
ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลงานวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ท่ี
เข้าร่วมแสดงในระดับชาติและนานาชาติ รวมถึงผลงานท่ีย่ืนจด
ทรัพย์สินทางปัญญา

ร้อยละ
ผู้ช่วยอธิการบดี

(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา
5 -20.07

จ านวนผลงานปี 2567 = 528 ผลงาน
จ านวนผลงานปี 2568 = 422 ผลงาน

อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

23
จ านวนเครือข่าย งานวิจัย นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ระหว่าง
หน่วยงาน สถานประกอบการ สถานศึกษาท้ังในประเทศ 
ต่างประเทศ

เครือข่าย
ผู้ช่วยอธิการบดี

(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

สถาบันวิจัยและพัฒนา
44 132 ✓

ความร่วมมือจ านวนท้ังส้ิน 84 หน่วยงาน 132 เครือข่าย โดยแบ่งเป็น
ความร่วมมือท่ีมี MOU จ านวน 42 หน่วยงาน จ านวน 83 เครือข่าย

ความร่วมมือท่ีไม่มี MOU จ านวน 42 หน่วยงาน จ านวน 49 เครือข่าย

24
จ านวนกิจกรรมบริการวิชาการสามารถตอบสนองชุมชน สังคม 
และสถานประกอบการได้

กิจกรรม

รองอธิการบดี 
(นางสาวกนกรัตน์ โพธ์ิศรี)

ผู้ช่วยอธิการบดี
(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการสถาบัน
ผู้อ านวยการส านัก

ผู้อ านวยการกองกลาง

ผู้อ านวยการ
กองกลาง

สถาบันวิจัยและพัฒนา
80 58  

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 2 : ส่งเสริมสนับสนุนงำนวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรมและงำนสร้ำงสรรค์ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อชุมชน สังคม และประเทศชำติ

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 3 : บริกำรวิชำกำร/กำรจัดหำรำยได้มีชุมชนท่ีมีควำมเข้มแข็งและมีศักยภำพเพ่ิมข้ึนจำกกำรได้รับบริกำรจำกมหำวิทยำลัย



ล ำดับ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ผู้ก ำกับ ผู้รับผิดชอบ ผู้รวบรวมและรำยงำนผล แผนปี 68 ผลด ำเนินงำน
บรรลุ ✓
ไม่บรรลุ X

หมำยเหตุ

ผลกำรปฏิบัติงำนตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์ ประจ ำปี 2568 รอบ 9 เดือน

25 ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนเงินรายได้จากการบริการวิชาการ ร้อยละ
รองอธิการบดี

(นางสาวกนกรัตน์ โพธ์ิศรี)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการสถาบัน
ผู้อ านวยการส านัก

ผู้อ านวยการกองกลาง

ผู้อ านวยการกองกลาง 10 -39.17
รายได้จากการบริการวิชาการปีงบประมาณ 2568 = 2,676,349.97 บาท

รายได้จากการบริการวิชาการปีงบประมาณ 2564 (ปีฐาน) = 5,400,000 บาท
อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

26 ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนเครือข่ายผู้รับบริการวิชาการ ร้อยละ

รองอธิการบดี 
(นางสาวกนกรัตน์ โพธ์ิศรี)

ผู้ช่วยอธิการบดี
(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองกลาง

สถาบันวิจัยและพัฒนา
10 21.34 ✓

จ านวนเครือข่ายปี 2567 = 253 เครือข่าย
จ านวนเครือข่ายปี 2568 = 307 เครือข่าย

27
จ านวนความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรมท่ีบูรณาการร่วมกับพันธกิจอ่ืน ๆ
 ของมหาวิทยาลัย

ความรู้/
กิจกรรม

ผู้ช่วยอธิการบดี
(อาจารย์สุเทพ  จ้อยศรีเกตุ)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองพัฒนานักศึกษา

30 45 ✓ 34 โครงการ 45 องค์ความรู้ด้านศิลปวัฒนธรรม

28
จ านวนแหล่งเรียนรู้เพ่ือเผยแพร่ผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม 
ส่ิงแวดล้อม และภูมิปัญญาไทยท่ีมีช่ือเสียงระดับชาติและนานาชาติ

แหล่ง
เรียนรู้

ผู้ช่วยอธิการบดี
(อาจารย์สุเทพ  จ้อยศรีเกตุ)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองกลาง

กองพัฒนานักศึกษา
4 4 ✓

1.สวนอนุรักษ์พันธุกรรมพืช
2..อาคารปฏิบัติการศิลปวัฒนธรรมอาเซียนเฉลิมพระเกียรติ

3.อาคารพิพิธภัณฑ์เพาะช่างเฉลิมพระเกียรติ วิทยาลัยเพาะช่าง
4.สถาบันเทคโนโลยีไทย - จีน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์

29
ร้อยละผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)

ร้อยละ
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.สิริชัย  จิรวงศ์นุสรณ์)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการสถาบัน
ผู้อ านวยการส านัก
ผู้อ านวยการกอง

ผู้อ านวยการ
กองนโยบายและแผน

90 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

30
ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการแต่ละมิติในการเป็น
มหาวิทยาลัยดิจิทัล

ร้อยละ
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

80 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

31 ร้อยละบุคลากรทุกสถานะได้รับการพัฒนาตามสายงานของตัวเอง ร้อยละ อธิการบดี

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการสถาบัน
ผู้อ านวยการส านัก
ผู้อ านวยการกอง

ผู้อ านวยการ
กองบริหารงานบุคคล

95 39.87
จ านวนผู้ผ่านการอบรม 429 คน

จ านวนบุคลากรท้ังหมด 1,076 คน
อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

32 ร้อยละอาจารย์ประจ ามีคุณวุฒิปริญญาเอก ร้อยละ อธิการบดี
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

กองบริหารงานบุคคล
44 49.09 ✓

จ านวนบุคลากรสายวิชาการ วุฒิ ป.เอก 297 คน
จ านวนบุคลากรสาวิชาการท้ังหมด 605 คน

33 ร้อยละของอาจารย์ประจ ามีต าแหน่งทางวิชาการ ร้อยละ อธิการบดี
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการ

กองบริหารงานบุคคล
41 42.31 ✓

รองศาสตราจารย์ 21 คน
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 214 คน

จ านวนบุคลากรสาวิชาการท้ังหมด 605 คน

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 4 : ท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมรักษำส่ิงแวดล้อมและให้ควำมส ำคัญกับภูมิปัญญำไทย

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 5 : ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกำรบริหำรจัดกำรองค์กรเชิงธรรมำภิบำลและพัฒนำบุคลำกรทุกระดับเพ่ือเข้ำสู่องค์กรคุณภำพตำมเกณฑ์ท่ีได้มำตรฐำน



ล ำดับ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ผู้ก ำกับ ผู้รับผิดชอบ ผู้รวบรวมและรำยงำนผล แผนปี 68 ผลด ำเนินงำน
บรรลุ ✓
ไม่บรรลุ X

หมำยเหตุ

ผลกำรปฏิบัติงำนตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์ ประจ ำปี 2568 รอบ 9 เดือน

34
ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของบุคลากรสายสนับสนุนเข้าสู่กระบวนการ
แต่งต้ังให้ด ารงต าแหน่งสูงข้ึน

ร้อยละ อธิการบดี

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการสถาบัน
ผู้อ านวยการส านัก
ผู้อ านวยการกอง

ผู้อ านวยการ
กองบริหารงานบุคคล

10 10.81 ✓
ปีงบประมาณ 2567 มีบุคลากรสายสนับสนุนท่ีลงต าแหน่งในระดับช านาญการข้ึนไป 37 ราย

ปีงบประมาณ 2568 มีบุคลากรสายสนับสนุนท่ีได้รับการแต่งต้ัง จ านวน 4 ราย

35
ร้อยละผลการประเมินความพึงพอใจต่อผู้รับบริการของ
มหาวิทยาลัย

ร้อยละ
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
ส านักวิทยบริการและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ

85 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

36
ระดับความส าเร็จในการเข้าสู่การประกันคุณภาพการศึกษาระดับ
สากล (เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการท่ีเป็นเลิศหรือ 
EdPEx)

ระดับ
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.สิริชัย  จิรวงศ์นุสรณ์)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการสถาบัน
ผู้อ านวยการส านัก
ผู้อ านวยการกอง

ผู้อ านวยการ
กองนโยบายและแผน

ระดับ
2

ระดับ
2

✓
มีการจัดส่งรายงานความก้าวหน้าของผลการด าเนินงานตามท่ีหน่วยงานก าหนดในปีท่ี 1

มีการจัดส่งข้อมูลพ้ืนฐาน Common Data Set เข้าสู่ระบบ CHE QA Onlive

37 ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้นอกเหนือจากการจัดการศึกษา ร้อยละ

รองอธิการบดี
(ผศ.ดร.ประนอม ต้ังปรีชาพาณิชย์)

(ผศ.นภาพร นาคทิม)
(นางสาวกนกรัตน์ โพธ์ิศรี)

(ผศ.ดร.สิริชัย  จิรวงศ์นุสรณ์)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการสถาบัน
ผู้อ านวยการส านัก
ผู้อ านวยการกอง

ผู้อ านวยการกองคลัง 10 N/A อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

38
จ านวนศูนย์ความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ท่ีตอบสนองยุทธศาสตร์
การพัฒนาประเทศ

ศูนย์
ความเป็น

เลิศ

รองอธิการบดี
(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
ส านักส่งเสริมวิชาการและ

งานทะเบียน
1 1 ✓ สถาบันเทคโนโลยีไทย - จีน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์

39 จ านวนเครือข่ายความร่วมมือระดับนานาชาติเพ่ิมข้ึน เครือข่าย
รองอธิการบดี

(รศ.ดร.อาคีรา   ราชเวียง)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการกองกลาง 16 16 ✓

เครือข่ายความร่วมมือท่ีมี MOU 8 เครือข่าย
เครือข่ายความร่วมมือท่ีไม่มี MOU 8 เครือข่าย

40 ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยระดับสากล

อันดับ
ของ

มหาวิทยา
ลัย

รองอธิการบดี
(ผศ.ประพัฒน์ สีใส)

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
(รศ.ดร.อาคีรา  ราชเวียง)

(ผศ.ดร.สิริชัย  จิรวงศ์นุสรณ์)
(ผศ.ดร.ณัฏฐ์ ต้ังปรีชาพาณิชย์)
(ผศ.ดร.อภิเสฎฐ์ สุวรรณสะอาด)

ผู้ช่วยอธิการบดี
(ผศ.ดร.สันติ ไทยยืนวงษ์)

(อาจารย์สุเทพ  จ้อยศรีเกตุ)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการสถาบัน
ผู้อ านวยการส านัก
ผู้อ านวยการกอง

ผู้อ านวยการ
กองนโยบายและแผน

ผลการ
จัดอันดับดีข้ึน

เม่ือเทียบ 
กับปีก่อนหน้า

อันดับท่ี 8 ✓
ผลการจัดอันดับปี 2024 อันดับท่ี 29 ของมหาวิทยาลัยในประเทศไทย
ผลการจัดอันดับปี 2025 อันดับท่ี 8 ของมหาวิทยาลัยในประเทศไทย

ประเด็นยุทธศำสตร์ท่ี 6 : พัฒนำขีดควำมสำมำรถของมหำวิทยำลัยเพ่ือก้ำวสู่สำกล



ล ำดับ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ ผู้ก ำกับ ผู้รับผิดชอบ ผู้รวบรวมและรำยงำนผล แผนปี 68 ผลด ำเนินงำน
บรรลุ ✓
ไม่บรรลุ X

หมำยเหตุ

ผลกำรปฏิบัติงำนตัวช้ีวัดแผนกลยุทธ์มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลรัตนโกสินทร์ ประจ ำปี 2568 รอบ 9 เดือน

41
ผลการจัดอันดับมหาวิทยาลัยสีเขียวระดับสากล (UI Green 
metric) ดีข้ึนเม่ือเทียบกับปีงบประมาณ พ.ศ.2564

อันดับ
รองอธิการบดี

(ผศ.ประพัฒน์ สีใส)
(รศ.ดร.อาคีรา  ราชเวียง)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการกองกลาง

อันดับโลกดี
ข้ึนไม่น้อยกว่า

 50 อันดับ
เทียบกับ

ปีงบประมาณ 
 พ.ศ.2564

ปีงบประมาณ
พ.ศ.2566
อันดับท่ี

649
ปีงบประมาณ  

พ.ศ.2564
อันดับท่ี 754

✓
ผลการจัดอันดับมาตรฐานมหาวิทยาลัยสีเขียวระดับสากล (UI Green Metric) 

เม่ือเทียบกับ ปี 2564 มีอันดับดีข้ึน 105 อันดับ

42
จ านวนหลักสูตรนานาชาติส าหรับคณะ/วิทยาลัยต่าง ๆ โดยใช้
หน่วยงานจัดต้ังเป็นหน่วยงานด าเนินการหลัก

หลักสูตร
รองอธิการบดี

(ผศ.ดร.นพนภา จุลโลบล)
(รศ.ดร.อาคีรา   ราชเวียง)

คณบดี
ผู้อ านวยการวิทยาลัย

ผู้อ านวยการ
กองกลาง 

ส านักส่งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียน

13 14 ✓

คณะบริหารธุรกิจ 2 หลักสูตร
คณะศิลปศาสตร์ 4 หลักสูตร

วิทยาลัยผู้ประกอบการสร้างสรรค์นานาชาติรัตนโกสินทร์ 8 หลักสูตร

43
ร้อยละของจ านวนอาจารย์ท่ีได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถทางการแข่งขันด้านการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสอน
 หรือการน าเสนอผลงานในระดับนานาชาติ

ร้อยละ
รองอธิการบดี

(รศ.ดร.อาคีรา   ราชเวียง)
คณบดี

ผู้อ านวยการวิทยาลัย
ผู้อ านวยการกองกลาง 95 6.03

อาจารย์ท่ีได้รับการพัฒนาด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 96 คน
อาจารย์ท่ีน าเสนอผลงานในระดับนานาชาติ 31 คน

จ านวนอาจารย์ท้ังหมด 597 คน
อยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน

ตัวช้ีวัดท้ังหมด 43 ตัวช้ีวัด

คิดเป็นร้อยละ 53.48

ตัวช้ีวัดท่ีอยู่ในระหว่ำงกำรด ำเนินงำน 20 ตัวช้ีวัด

คิดเป็นร้อยละ 46.52

ตัวช้ีวัดท่ีผ่ำน 23 ตัวช้ีวัด


